
 

 

 

 

Neuer Name – neues Logo – bewährte 

Kompetenz  
 
Seit Ende März 2021 haben wir einen neuen Namen:  
 

Deutsche Sparkassenstiftung für internationale Kooperation e.V.  
 

Damit unterstreichen wir die Wurzeln unserer über 200-jährigen Tradition. Sparkassen 
wurden gegründet, um Menschen mit kleinen und mittleren Einkommen den Zugang zu 
Finanzdienstleistungen zu erleichtern. Seitdem sind wir zu einer der größten Finanz-
gruppen weltweit gewachsen – mit einem starken öffentlichen Auftrag. Die Sparkassen 
bieten modernste Finanzdienstleistungen für alle Bevölkerungsschichten. Sie sind der 

größte Finanzierer der regionalen Wirtschaft. Die Deutsche Sparkassenstiftung trägt diese 
Idee seit 28 Jahren in die Welt. Wir blicken auf mehr als 200 Projekte in über 100 Ländern 
zurück. Spareinlagen in derselben Region wieder als Kredit in den Wirtschaftskreislauf zu 

bringen, schafft stabile Strukturen für wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Aufschwung.  
 
Das neue Key-Visual spiegelt unsere sechs Kernkompetenzen in der internationalen 

Entwicklungszusammenarbeit wider.  

Finanzielle Bildung  
Die wichtigsten Wünsche im 

Leben sind immateriell, andere 
haben mit Geld zu tun. Finanzielle 

Bildung ist der Grundstein für einen 

verantwortungsbewussten Umgang mit 
Geld und ein selbstbestimmtes Leben. Sie 
ist ein wichtiges Element unseres Projekts 

in Usbekistan. 

 
Capacity Development  
Training und Personalentwick-

lung sind Bestandteile aller 
Projekte der Deutschen Sparkas-

senstiftung. In Usbekistan stärken wir in 

Seminaren die Kompetenzen von jungen 
Farmerinnen und Farmern sowie von Mit-
arbeitenden der Partner-Banken. 

 
 

Institution Building  
Fair, menschlich, nah - die 

deutschen Sparkassen verbin-
den ihren Geschäftserfolg mit 

hoher sozialer Verantwortung. Die 

Deutsche Sparkassenstiftung unterstützt 
ihre Partner weltweit beim Aufbau regio-
naler Finanzinstitute, bei der Gründung 

von Verbänden und Akademien.  

 
KKMU-Finanzierung  
Klein- und mittelständische 

Unternehmen sind der Motor 
der Wirtschaft. Sie schaffen die 

meisten Arbeitsplätze. Die Deutsche 

Sparkassenstiftung unterstützt Finanz-
institute, ihre Produktpalette und 
Beratungsangebote noch besser auf die 

Bedürfnisse der KKMU auszurichten.  
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Ländliche Finanzierung 

Landwirtinnen und Landwirte 
haben aufgrund von Ernte-

zyklen und saisonalen Schwan-
kungen besondere Anforderungen an 
Finanzdienstleistungen. Die Deutsche 

Sparkassenstiftung begleitet ihre Partner, 
Finanz- und Versicherungslösungen für 
die komplette Wertschöpfungskette zu 

entwickeln.  

 

 
 

 

Green Finance  
Vor dem Hintergrund der 
Energiewende in Deutschland 

haben die Sparkassen innova-
tive Lösungen zur Finanzierung von 
Investitionen für erneuerbare Energien 
entwickelt. Diese Erfahrung teilt die 
Deutsche Sparkassenstiftung gerne mit 

ihren Partnern in der ganzen Welt. 
 
 

Projekt: „Stärkung des Agrarsektors und Förderung 
der ländlichen Entwicklung in Usbekistan durch das 
Angebot von adäquaten Finanzdienstleistungen“ 
 

Orientierungsphase: 01.05.2019 bis 30.04.2021 

 

 

4 Projektpartner vor Ort:   

 Angebotsseite: Agrobank, Mikrokreditbank, Xalq Banki (Staatsbanken) 

 Nachfrageseite: Jugend-Union von Usbekistan (staatsnahe NGO) 

 

Deutsche Projektpartner:  

 Sparkasse Fürth 

 Sparkasse im Landkreis Neustadt a. d. Aisch - Bad Windsheim 

 

Aktivitäten: 

 Ausbildung von mindestens 25 lokalen Trainerinnen und Trainern als Multipli-

katoren 

 Entwicklung und Etablierung von neuen Finanzprodukten 

 Auflage von Kreditrotationsfonds bei den drei Partnerbanken 

 Optimierung der Kreditprozesse bei einer der Partnerbanken 

 Delegationsreise 2019 nach Deutschland mit Seminaren zur Trainer-Fortbildung 

sowie zahlreichen Praxisbesuchen in landwirtschaftlichen Betrieben 

 Covid-19 Emergency Recovery Fund: Zinshilfen in der Krise für mehr als 8.500 

KKUs zur Existenzsicherung und Rettung von vielen Arbeitsplätzen 

 Spezial-Seminare für die Partnerbanken (Kreditrisiko-Management, Kunden-

Segmentierung, Existenzgründungen, Einsatz von Businessplänen in der Beratung, 

Fachwissen zu Agrarkrediten) 

 Entwicklung eines Bildungsprogramms zur Verbesserung der unterneh-

merischen Bildung von jungen Farmern und Existenzgründern in ländlichen 

Regionen (Bildungs-Pyramide) 

 Entwicklung und Etablierung eines Bildungsprogrammes zur Aus- und Weiter-

bildung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Partnerbanken zur Verbes-

serung der Beratung der Zielgruppe von jungen Farmern und Existenzgründern 

 

 

https://www.sparkasse-nea.de/de/home.html


 
 

 
Bildungsprogramme (Pyramiden) für die Angebots- und Nachfrageseite sowie Auflage von 
Kreditrotationsfonds zur praktischen Umsetzung durch Kreditvergaben: 

 

 

 
 

Das Projekt wird durch das Bundesministerium für wirtschaftliche Zusammenarbeit und 

Entwicklung (BMZ) finanziert. 
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 Einrichtung von Schulungsräumen in den regionalen Bildungszentren der Jugend-

Union für Seminare, inklusive Durchführung von Planspielen 

 Entwicklung des Formates von „Feldseminaren“ und Durchführung in ländlichen 

Regionen (Themen „Businesspläne“ und „Kreditgespräche“) 

 Anschaffung von „Bildungs-Fahrzeugen“ für die lokalen Trainer-Teams 

 Durchführung von großen Informationsforen und eines „Bildungsmarktes“ 

 Mitwirkung an der Erstellung eines Konzeptes für ein landwirtschaftliches 

Forschungs- und Versuchsguts als Leuchtturmprojekt zum Thema „Green 

Agriculture“ 

 Insgesamt wurden 102 Bildungsveranstaltungen mit 3.214 Teilnehmerinnen und 

Teilnehmern durchgeführt (43% Bankangestellte, 57% junge Farmer) 

 


